Tuxtla Gutiérrez Chiapas a 24 de junio de 2025
Asunto: Convocatoria Vicepresidencia AMMTAC 2025-2026

HONORABLE MESA DIRECTIVA
AMMTAC 2024-2026

Por este medio hago llegar mi interés para participar en la convocatoria para la Vicepresidencia
sefialando lo siguiente:

Soy mexicano por nacimiento,

Poseo titulo de Quimico Farmacobidlogo con Maestria y Doctorado en Ciencias en Salud
Publica con cédula profesional 4212434 (Licenciatura), 9937389 (Maestria) y 12730284
(Doctorado),

Como parte de mi formacion académica manifiesto que tengo Diplomado en Banco de Sagre y
Componentes sanguineos (UNACH-Instituto de Salud del Estado de Chiapas), Diplomado en
Hematologia Diagndstica (Colegio Mexicano de Ciencias del Laboratorio Clinico y EduLabC),
Diplomado en Patologia Clinica por el Laboratorio (Colegio de Quimicos de Chiapas y
CONAQUIC) y Diplomado en Gestion de Calidad y Seis Sigma (Colegio de Quimicos de
Chiapas y CONAQUIC)

Soy Quimico Clinico Certificado por CONAQUIC-IFCC, Registro 780

Tengo 5 afos ininterrumpidos desde 2021 a la fecha como socio titular de la AMMTAC (socio:
CHIS-30), el cual se puede consultar en la pagina oficial.

Me he distinguido en la comunidad cientifica y campo de la medicina transfusional, participando
activamente en Congresos de AMMTAC, de CONAQUIC y Otros en materia de Salud, con
carteles cientificos o como ponente, cabe sefialar que en 2023 en AMMTAC tuve el honor de
ser premiado como el tercer lugar en carteles de investigacién y en 2024 el primer lugar con el
Premio Licon, que me llevd a participar en el reciente congreso regional de la ISBT en Milan
Italia del afio en curso.

De igual forma, he particpado como docente en Universidades de pregrado y posgrado y dentro
de mi unidad de trabajo (CETS Chiapas), en temas relacionacionados a medicina transfusional
y bioquimica. Fui Responsable del Departamento de Gestion de Calidad de mi institucion del
2010 al 2015, llevando en conjunto con mi equipo de trabajo a la Certificacion ISO 9001 al Banco
de Sangre Dr. Domingo Chanona Rodriguez y actualmente Quimico analista de Serologia
Infecciosa y Responsable del area de Investigacion.

Por lo anterior escrito manifiesto mi deseo de ser considerado a la candidatura de la Vicepresidencia
de la AMMTAC 2025-2026 y expongo de manera simplificada el siguiente Plan de trabajo:

1.

En primer lugar tener presente los valores y principios de la asociacion, considerando los
antecedentes de la misma, asi como siempre hacer uso de un diagnostico situacional que nos
permita identificar las debilidades y amenasas en la operatividad y administracion; asi como las
acciones necesarias en caso de recuperacion de roles, recomposicion de relaciones y confianza
y/o reposicionamiento a nivel internacional.

Difundir y apoyar en asesoria a investigadores jovenes, en primer instancia, asi como a los de
experiencia dentro de las unidades de salud en materia de medicina transfusional para el
desarrollo de sus proyectos y participacion activa en congresos regionales, nacionales e
internacionales y que dignamente representen a su Estado y a México especialmente.

Crear un espacio y proponer la implementacién de una plenaria en el congreso nacional donde
se difunda la investigacion que se realiza en los CETS o bancos de sangre publicos y privados
en conjuntos con el Investigador principal y sus alumnos o tesistas.

Gestionar e involucrar a mas fabricantes y/o proveedores a premiar mas trabajos de
investigacion permitiendo con ello el reconocimiento al esfuerzo y motivacion a mas
participantes.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Colaborar estrechamente con el presidente, apoyando y asistiendo en la toma de decisiones y
representando a la asociacién en ausencia del presidente

Participar activamente en la gestion académica y equipos de trabajo, fomentando la
colaboracion y el cumplimiento de objetivos de la Asociacion

Participar en la elaboracion de presupuestos, la gestién de ingresos y gastos, y la busqueda
de financiamiento para proyectos.

Contribuir a la formulacion de planes estratégicos a corto y largo plazo, alineados con la mision
y vision de la asociacion.

Realizar seguimiento del progreso de las actividades, evaluar resultados y proponer mejoras
en los procesos.

Actuar como vocero de la asociacion ante la comunidad, socios y otras partes interesadas.
Analizar e indentificar necesidades de la Asociacion y definir areas prioritarias

Colaborar y/o proponer planes de trabajo detallados para cada proyecto, incluyendo objetivos,
actividades, plazos y recursos necesarios.

Delegar y/o distribuir tareas demanera equitativa e igualitaria entre los miembros del equipo,
asegurando la claridad y el compromiso de cada uno.

Impulsar y proponer ideas que conlleven a garantizar una gestion eficiente de los recursos
disponibles, optimizando el uso de los fondos y materiales.

Asegurar que toda informacion relevante de la Asociacion se comunique de manera oportuna y
clara a todos los involucrados.

Impulsar la evaluacion y mejora continua en la Asociacion a todos los miembros y socios activos,
para generar confianza y deseos de participacion en todos los proyectos.

Hacer uso de la Norma ISO 9001 y buscar su implementacion en la Asociacion con la finalidad
de alcanzar una Certificacion, siendo la primera asociacion organizada bajo una norma calidad
internacional.

Nota: Anexo Archivos PDF que comprueban mi formacién académica y trayectoria profesional

Respetuosamente

Dr £n

. Martin Velazquez Gémez

Socio: CHIS-30
CETS Chiapas, México
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